
 
 

 
 

 
Skuteczne przywództwo w miejscu pracy 

 
 
Grupa Docelowa 
Szkolenie przeznaczone jest dla polskojęzycznych liderów zespołów w ogrodnictwie (szklarniowym). W 
tym bardzo praktycznym szkoleniu uczestnicy uczą się w bardzo naturalny sposób, jak zdobyć swoje 
miejsce jako menedżer. Problemy, które napotykają, są omawiane i otrzymują narzędzia, jak sobie z nimi 
radzić, takie jak motywowanie pracowników, radzenie sobie z zachowaniami przekornymi i udzielanie 
jasnych instrukcji. 
 
Cel  
Celem szkolenia jest dostarczenie uczestnikom (liderom działów i zespołów) narzędzi, dzięki którym mogą 
w naturalny sposób zająć miejsce menedżera zespołu i nauczyć się komunikować i przekazywać 
informacje zwrotne swoim pracownikom w efektywny sposób. Szkolenie uczy również, jak motywować 
pracowników. Zwraca się również uwagę na holenderski sposób prowadzenia. 
 
Metoda pracy 
Szkolenie składa się z krótkiego teoretycznego wprowadzenia różnych elementów kursu, a zwłaszcza 
wielu ćwiczeń praktycznych opartych na punktach uwagi wprowadzonych przez samych uczestników, a 
zatem rozpoznawalnych. Jest też miejsce na dyskusję grupową. 
 
Tematy 
Szkolenie obejmuje następujące tematy: 
- Rozpoznawanie różnych typów ludzi i sposobów radzenia sobie z nimi 
- Autotest "jak się prezentuję” 
- Techniki komunikacji poprzez pytania dotyczące jakości 
- Motywowanie pracowników 
- Przekazywanie informacji zwrotne 
- Przekazywanie złych wiadomości 
- Wpływanie na zachowanie 
- Radzenie sobie z różnicami kulturowymi 
 
Instructor  Jakub (pochodzi z Polski i zajmuje kierownicze stanowisko w dużej  
   firmie ogrodniczej) 
 
Czas trwania kursu  3 spotkania po 3,5 godziny  
 
Wielkość grupy  minimalna liczba grup 8, maksymalna liczba uczestników 15 
 
Lokalizacja  ?? 
 

Żea i  czasy  ?? , na przykład od 18.00 do 21.30 
            
Komentarze  później otrzymasz dowód uczestnictwa 
 
 

Zalogować się! 

https://www.agravisi.nl/inschrijven

